
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Leben. Bis zuletzt. 
Ob zu Hause, im Stationären Hospiz, im Krankenhaus oder in der stationären Alten- und Ein-
gliederungshilfe sorgen wir für eine würdevolle, ganzheitliche Begleitung von Menschen am 
Lebensende. Mit einem hohen menschlichen und professionellen Anspruch, sowohl im Haupt-
amt als auch im Ehrenamt, ermöglichen wir mit unserem Team aus rund 70 hauptamtlich und 
200 ehrenamtlich Mitarbeitenden Betroffenen und ihren Zugehörigen Leben. Bis zuletzt. 
 
 
Zur Unterstützung unseres Teams im Ambulanten Hospizdienst suchen wir für 39 Stun-
den/Woche zum 1. Oktober eine/ -n 
 

 
Sozialarbeiter (m/w/d),  

Sozialpädagoge (m/w/d) 
im Berufsanerkennungsjahr 

  
 
 
 
 
 
 
 



 

Was Sie lernen 
 Koordination der Aktivitäten des ambulanten Hospizdienstes (Erstbesuch, Ein-

satzplanung und Einsatzsteuerung der Ehrenamtlichen) 
 Gewinnung Ehrenamtlicher 
 Gewährleistung der Schulung/Qualifizierung der Ehrenamtlichen  
 Herstellung des Kontaktes zwischen den sterben Menschen und den Ehren-

amtlichen  
 Begleitung der Ehrenamtlichen (Praxisbegleitung zur Unterstützung ehrenamt-

lich tätiger Personen) 
 Psychosoziale Beratung von sterbenden Menschen und deren An- und Zuge-

hörigen  
 Zusammenarbeit innerhalb der multiprofessionellen Versorgungsstruktur  
 Beteiligung an und Entwicklung von Projekten der Öffentlichkeitsarbeit  
 Beteiligung an Netzwerkarbeit  
 Arbeit mit Dokumentationssystemen  

 
Was Sie mitbringen – Sie  

 identifizieren sich mit der Palliativ- und Hospizidee  
 können sich gut auf die individuelle Lebenswirklichkeit der betroffenen Men-

schen einstellen 
 denken und arbeiten ressourcenorientiert und systemisch   
 sind kommunikativ, empathisch und verfügen über Organisationstalent 
 besitzen gute EDV-Kenntnisse  
 Führerschein wünschenswert 

 
Wir bieten Ihnen 

 ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Gestaltungsmöglichkeiten 
 ein engagiertes und multiprofessionelles Team 
 eine intensive und ausführliche Einarbeitung  
 Anleitung nach dem Ausbildungsplan gemäß §6 der Verordnung über die 

staatliche Anerkennung 
 regelmäßige Dienstbesprechungen und Supervision  
 einen attraktiven Arbeitsplatz mit sehr guter ÖNPV-Anbindung in der Innen-

stadt  
 
 
Sie haben noch Fragen? Chung Yin Tang beantwortet sie Ihnen gerne. 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt und Sie sich in dieser Stellenbeschreibung wiedergefunden 
haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung – gerne per E-Mail an 
 
 
Osnabrücker Hospiz       Johannisfreiheit 7        bewerbung@osnabruecker-hospiz.de 
Ambulanter Hospizdienst            49074 Osnabrück        www.osnabruecker-hospiz.de 
Chung Yin Tang                          Leitender Koordinator Tel.: 0541 / 350 55 25 
     
         


